
 ]1[قانون تشكیل ھیاتھاي امناي دانشگاھھا و مؤسسات آموزش عالي و پژوھشي

  

  : تركیب ھیت امناء- 1ماده  •

درمان و آموزش پزشكي براي دانشگاھھا و مؤسسات آموزش  و بھداشت، ]2[ھاي علوم، تحقیقات و فناوري ھريك از وزارتخانه

مؤسسات پژوھشي كه وابسته به دو وزارتخانھاي فوق بوده و شامل مراكز ( عالي و مؤسسات پژوھشي وابسته بخود 

شود، ھیات  نامیده مي» مؤسسه« كه در اين قانون ]3[)شود پژوھشي و شامل مراكز پژوھشي وابسته به دانشگاھھا نمي

  .امنائي با تركیب ذيل تشكیل خواھند داد

ود و در ش در دانشگاھھاي علوم پزشكي جلسات ھیأت امنا، سالانه حداقل يك جلسه با حضور وزير تشكیل مي. " وزير–الف 

اي كه وزير حضور ندارد، ريیس ھیات را خود اعضاي ھیات  در جلسه. تواند شركت كند بقیه جلسات، به جاي وزير، نماينده وي مي

   ]4[ ". كنند امنا انتخاب مي

   رئیس مؤسسه–ب 

 تن از شخصیتھاي علمي و فرھنگي و يا اجتماعي محلي و كشوري كه نقش مؤثري در توسعه و پیشرفت مؤسسه 6 تا 4 –ج 

  .مربوط داشته باشند

  ]5[ريزي كشور  رئیس و يا نماينده سازمان مديريت و برنامه–د 

  .بايد از اعضاي ھیات علمي دانشگاھھا باشند» ج« حداقل دو تن از شخصیتھاي بند –تبصره 

  :1ماده » ج« نحوه انتخاب و مدت اعضاي بند – 2ماده  •

فرھنگي به جلسه شورايعالي جھت بررسي و به پیشنھاد وزير مربوط و بنا به تصمیم رئیس شورايعالي انقلاب » ج«اعضاي بند 

 سال عضويت در 4تصمیم گیري مشورتي معرفي شده و رياست جمھوري بر مبناي نتیجه حاصل از شورا احكام مربوط را براي 

 مجدد دو ھیات امنا را دارا باشند و انتخاب توانند عضويت در اعضاي مذكور در يك زمان حداكثر مي. نمايد ھیاتھاي مذكور امضا مي

  .]6[ايشان بلامانع است

تواند بنا به تشخیص خود چند نفر را بجاي   رئیس شورايعالي انقلاب فرھنگي بمنظور تسريع در پیشرفت كار مي–تبصره 

  . مامور انجام بررسي و تصمیم گیري مشورتي بنمايدشورايعالي

  : رياست ھیات امنا– 3ماده  •

رياست ھیات امناي مؤسسه بر حسب مورد به عھده وزير علوم، تحقیقات و فناوري يا بھداشت، درمان و آموزش پزشكي خواھد 

  .بود

  : دبیر ھیات امنا– 4ماده  •

  .دبیر ھیات امنا رئیس مؤسسه مربوط خواھد بود

  :  تشكیل شدن ھیات امنا از يك يا چند مؤسسه– 5ده ما •

توانند در صورت اقتضاء دو يا چند مؤسسه مربوط  ھاي علوم، تحقیقات و فناوري و بھداشت، درمان و آموزش پزشكي مي وزارتخانه

باشند و دبیر اين  عضو ھیات امنا مي» ]7[مؤسسات«در چنین مواردي كلیه رؤساي . به خود را زير نظر يك ھیات امنا قرار دھند

  .ھیات را نیز وزير از میان يكي از اين رؤسا انتخاب خواھند كرد

پژوھشي وابسته به ساير  در مؤسسات آموزش عالي و 1ماده» ج« نحوه انتخاب اعضاي بند– 6ماده  •

  :ھا و سازمانھا وزارتخانه

ھا يا سازمانھاي ديگر كه مجوز تاسیس آنھا از طريق  در مؤسسات آموزش عالي و مؤسسات پژوھشي وابسته به وزارتخانه

ربوط به ھاي علوم، تحقیقات و فناوري يا بھداشت، درمان و آموزش پزشكي صادر شده است، وزير يا مسئول سازمان م وزارتخانه

  . عضويت و يا رياست ھیات امنا را عھده دار خواھد بود1ماده » ج«جاي يكي از اعضاي بند 
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 و 2 به پیشنھاد وزير يا مسئول سازمان مربوط مطابق روش ماده 1ماده » ج« در اين گونه مؤسسات ساير اعضاي بند –تبصره 

  .]8[گردد تبصره ذيل آن انجام مي

  :  وظايف و اختیارات ھیات امنا– 7ماده  •

  نامه داخلي  تصويب آيین–الف 

 و ھاي مربوط با ھماھنگي سازمان مديريت  تصويب سازمان اداري مؤسسه بر اساس ضوابطي كه به پیشنھاد وزارتخانه–ب 

  . به تصويب شورايعالي انقلاب فرھنگي خواھد رسید]9[ريزي كشور برنامه

  .شود  بررسي و تصويب بودجه مؤسسه كه از طرف رئیس مؤسسه پیشنھاد مي–ج 

   تصويب بودجه تفصیلي مؤسسه-د 

  ھـ ـ تصويب حسابھا و ترازنامه سالانه مؤسسه

   تصويب نحوه وصول درآمدھاي اختصاصي و مصرف آن–و 

  دار براي مؤسسه  تعیین حسابرس و خزانه–ز 

ب  كوشش براي جلب كمكھاي بخش خصوصي و عوائد محلي اعم از نقدي، تجھیزاتي، ساختماني با رعايت ضوابط مصو–ح 

  شورايعالي انقلاب فرھنگي

  .باشد ھاي مالي و معاملاتي كه بر حسب مورد پس از تائید وزارتخانه مربوط قابل اجرا مي نامه  تصويب آيین–ط 

كه حسب مورد پس از تايید ) ھا كارشناسان و تكنیسین( پیشنھاد میزان فوق العاده اعضاي ھیات علمي و غیر ھیات علمي –ي 

  .باشد ، تحقیقات و فناوري و يا بھداشت، درمان و آموزش پزشكي قابل اجرا ميھاي علوم وزارتخانه

 تعیین نحوه اداره واحدھاي تولیدي، خدماتي، كارگاھي و بھداشت و درماني مؤسسه در چھارچوب ضوابطي كه به تصويب –ك 

  .ھیات وزيران خواھد رسید

  التالیف و نظاير آن جمه، حقالتر التدريس، حق التحقیق، حق  تعیین میزان پرداخت حق–ل 

  .شود  بررسي گزارش مؤسسه كه از طرف رئیس مؤسسه ارائه مي–م 

 تصويب مقررات استخدامي اعضاي ھیات علمي مؤسسه كه به منظور ھماھنگي پس از تايید وزارتخانه مربوط قابل اجرا –ن 

  .خواھد بود

  : اعتبارات مؤسسه– 8ماده  •

 در قالب برنامه و به صورت كمك بودجه سالانه كل كشور منظور و تصويب مي شود و تخصیص اعتبارات ھر يك از مؤسسات صرفاً

 ماه به ماخذ سه داوزدھم بودجه مصوب از طريق دستگاھھاي اجرائي ذيربط كلاً در اختیار ھر يك از مؤسسات 3اعتبار حداقل ھر 

  .قرار خواھد گرفت

  : امور مالي و معاملاتي– 9ماده  •

 قانون محاسباتي عمومي، مشمول ساير مقررات قانون 31املاتي مؤسسات جز در مورد ذيحسابي موضوع ماده امور مالي و مع

  .نامه معاملاتي دولتي و ساير قوانین مربوط به مؤسسات دولتي نخواھد بود مزبور و آيین

  : رسیدگي به حسابھاي سالانه مؤسسه– 10ماده  •

اي خواھد بود كه بر حسب مورد بوسیله وزارتین علوم، تحقیقات و  نامه يینرسیدگي به حسابھاي سالانه مؤسسه بر اساس آ

  .رسد فناوري و بھداشت، درمان و آموزش پزشكي تھیه و به تايید وزارت امور اقتصادي و دارائي مي

  : عمل بر طبق مقررات سابق– 11ماده  •

ھشي بر اساس اين قانون تشكیل نشده و مادام كه ھیاتھاي امناي دانشگاھھا و مؤسسات آموزش عالي و مؤسسات پژو

  .ھاي اجرائي مورد نیاز به تصويب نرسیده است، طبق مقررات سابق عمل خواھد شد نامه آيین
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   شورايعالي انقلاب فرھنگي23/12/1367 و 9  مورخ183 و 811مصوب جلسات ]1[

  سابق  وزارت فرھنگ و آموزش عالي]2[

 شورايعالي انقلاب فرھنگي اضافه شده 25/1/1371 عبارت داخل پرانتز بر اساس دويست و ھفتاد و ھفتمین جلسه مورخ ]3[

  .است

 شورايعالي انقلاب فرھنگي اضافه شده 15/8/1380عبارت داخل گیومه بر اساس چھارصد و ھشتاد و ھشتمین جلسه مورخ ]4[

  .است

   وزير و يا نماينده وزير برنامه و بودجه سابق]5[

نگي بشرح متن اصلاح و تبصره  شورايعالي انقلاب فرھ30/11/1369 براساس دويست و سي و نھمین جلسه مورخ 2 ماده ]6[

  .ذيل آن نیز اضافه شده است

 مؤسسات جايگزين  شورايعالي انقلاب فرھنگي عبارت25/1/1371 بر اساس دويست و ھفتاد و ھفتمین جلسه مورخ ]7[

  .دانشگاھھا شده است

  شورايعالي انقلاب فرھنگي بشرح متن اصلاح30/11/1369 براساس دويست و سي و نھمین جلسه مورخ 6تبصره ماده  ]8[

  .شده است

  سازمان امور اداري و استخدامي سابق ]9[
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