
 بسمه تعالی

 

 معاونت فرهنگی و اجتماعی دانشگاه اصفهان

 

 

 
 

 فرم نظر سنجی کارشناس امور فرهنگی تاریخ:

 

 

 

نظر سنجی از  نام و نام خانوادگی:

 وضعبت تاهل: متقاضی 
 مجرد 

  متاهل 

 جنسیت: 
 مرد 

  زن 

 وضعیت تحصیلی:
 

 0-52  20-52  52-20  000-52  شرح  

 نحوه ی برخورد با اعضای کانون ها -1     

 حضور به موقع در دفترکانون -2     

 پیگیری کارکانون ها  -3     

 استقبال از ایده و طرح جدید-4     

 مرتب و منظم بودن دفتر کانون-5     

 شرکت درهمایش ها؛سمینارهای کانون سراسرکشور-6     

 حسن خلق و صداقت کاری-7     

 ایجاد انگیزه در بین اعضا 8     

 رعایت اصول اخلاقی و اعتقادی -9     

 اطلاعات کافی مرتبط با حیطه شغلی-11     

 


